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Iberescena: Programa de Desarrollo en Apoyo a la Construcción
del Espacio Escénico Iberoamericano

Objetivo general
Creación de un espacio de integración de las Artes Escénicas Iberoamericanas en el que se
facilite el intercambio económico, cultural, técnico, de personas, en materia de artes escénicas,
que posibilite un crecimiento de la región iberoamericana y de cada uno de los países que
integren el Programa, así como de los actores que participen en sus convocatorias y una
mayor proyección internacional

Objetivo estratégico 1: Fortalecer y modernizar a los Gobiernos Locales
de Iberoamérica a través de la mejora de los procesos de gobernanza y
democracia en los municipios.

Durante el 2011 se realizaron varios eventos internacionales: Cumbre Iberoamericana de Agendas Locales de
Género en la ciudad de Córdoba, Argentina; el XX Encuentro de Autoridades Locales Iberoamericanas sobre
Desarrollo Local en Granada España y unas jornadas nacionales en España y México sobre diferentes temas
relacionados con los municipios y localidades de esos países.

Resultado 1: Promovidas las buenas prácticas para el fortalecimiento
institucional de los Gobiernos Locales

Línea de acción 1: Buen Gobierno y calidad Democrática

Actividad 1: Cumbre Iberoamericana de Agendas Locales de Género
Bajo el lema “Construyendo modelos para la Igualdad” la UIM organizó, junto a la Universidad Internacional
Menéndez Pelayo y la Secretaría de Inclusión Social y Equidad de Género del Gobierno de la Provincia de Córdoba,
este evento que se desarrolló los días 3, 4 y 5 de noviembre en la Ciudad de Córdoba, Argentina. La Cumbre contó
también contó con el apoyo de la Fundación Konrad Adenauer de Alemania, la Asociación Civil Estudios Populares
(ACEP) y el Instituto Provincial de Capacitación Municipal (INCAM) de Córdoba. El objetivo de la cumbre fue el de
generar un espacio para el diálogo, la reflexión, el debate y el intercambio de conocimientos y experiencias entre
autoridades locales, funcionarios municipales y responsables de los mecanismos de género y de agencias de
cooperación de Iberoamérica, a fin de fomentar la incorporación del enfoque de género en las agendas públicas
locales mediante la concienciación social y el compromiso político para con la equidad. La Cumbre estuvo dirigida a



propiciar modelos de gestión potencialmente transferibles a partir del fortalecimiento de la capacidad de diálogo,
negociación y concertación entre los gobiernos locales y la sociedad civil para la formulación de agendas públicas
locales sensibles a la equidad de género.

Actividad 2: XX Encuentro de Autoridades Locales Iberoamericanas sobre Desarrollo Local
El XX Encuentro de Autoridades Locales Iberoamericanas sobre Desarrollo Local tuvo lugar del 20 al 25 de marzo
en Granada. El evento, organizado la Unión Iberoamericana de Municipalistas (UIM), estuvo auspiciado por la
Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID), la Junta de Andalucía y la Red UIM de
Cooperación Internacional al Desarrollo Local, que cuenta con el reconocimiento de la Secretaría General
Iberoamericana. Participaron en el encuentro 60 alcaldes y directivos municipales latinoamericanos procedentes de
Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, España, Guatemala, Honduras,
Nicaragua, México, Panamá, Perú, Portugal, República Dominicana, Venezuela y Uruguay. Su objetivo fue ofrecer
espacios de intercambio de experiencias y conocimiento en el ámbito de la gestión pública local a fin de potenciar el
papel de los municipios como agentes dinamizadores del desarrollo local, de la cohesión territorial y del bienestar de
sus ciudadanos. El programa incluyó visitas de observación y estudio a los municipios de Encinas Reales, Lucena,
Maracena, Colmenares y Vélez Málaga.

Actividad 3: Jornadas nacionales
Durante el 2011 se realizaron varias jornadas nacionales e internacionales. En México se realizaron tres: en San
Luis de Potosí, del 18 al 20 de julio, se celebró la Jornada de Recaudación Municipal; en Guadalajara la Jornada de
Desarrollo Económico Municipal en el mes de agosto; y en Hermosillo, Sonora, se llevó a cabo en el mes de
septiembre la Jornada sobre Planeamiento e integración de Programas Municipales. Asimismo, en España se
realizaron varias actividades: Congreso “Liderazgo y Éxito Escolar” en Granada en el mes de marzo; y el I Congreso
Mundial de mujeres Gitanas en el mes de octubre.

Línea de acción 2: Fortalecimiento institucional de los Gobiernos locales

Actividad 1: Maestría en Dirección y Gestión Pública Local
Esta actividad de nivel superior estuvo organizada por la UIM en colaboración con la Universidad Carlos III de
Madrid y la Universidad Internacional Menéndez Pelayo. Se realizó entre los meses de marzo y diciembre y tuvo 5
Programas presenciales celebrados en América Latina.

Actividad 2: Curso de estudios avanzados sobre Gobernanza Territorial y competitividad local.
En 2011 se realizaron 14 cursos presenciales, 7 en España y 7 en América Latina, y 11 cursos virtuales. Su objetivo
fue ofrecer una capacitación especializada en torno a tres líneas de acción: planificación, ordenación estratégica
territorial y políticas de promoción económica con base en la puesta en valor del territorio local.

Actividad 3: Redes de Conocimiento
Las Redes UIM de Cooperación consisten en un grupo abierto constituido por distintas entidades públicas y privadas
que, de forma decidida, visualizan al Municipio como agente de cambio social y entienden la cooperación
internacional como un mecanismo útil de intercambio y enriquecimiento mutuo. Su objetivo principal es facilitar los
contactos y las relaciones entre entidades municipales a fin de concretar acuerdos de cooperación al desarrollo.
Dando continuidad a experiencias anteriores, se ha mantenido esta actividad cuyo balance fue muy positivo, ya que
ha suscitó un gran interés entre las instituciones participantes, se desarrollaron múltiples encuentros y se llegó a la
materialización y firma de diversos acuerdos de cooperación para el desarrollo local. Enmarcados en diferentes



temáticas, destacamos como especialmente exitosas las relativas a Políticas de Género, Cooperación, Financiación
y acción Exterior, Políticas para las personas, Urbanismo y Medio ambiente, Servicios Públicos, Desarrollo
Económico Local, Recursos Humanos.

Actividad 4: Comunicación y difusión
Dado el número de países en los que trabaja el proyecto, sus contrapartes, y el amplio número de actividades que
realiza al año, el proyecto tiene una alta visibilidad en su sector en Iberoamérica. La web de la UIM ha pasado de
recibir unas 13.000 visitas mensuales de media en 2006 a 65.308 visitas mensuales en el 2011. El portal ha
ampliado su alcance a los foros y el acceso a los fondos documentales. El numeroso grupo de alumnos,
funcionarios, políticos y académicos que han participado en los diferentes cursos, encuentros y seminarios también
difunde las actividades del programa.

Transversalización de enfoques:

Transversal de Juventud

Transversal Multiculturalidad

Transversal No Discriminación

Transversal de Género

Seguimiento de la incorporación de la perspectiva de género:

Observaciones
Uno de los logros de este año con relación a la transversalización de género en Iberescena, ha
sido la inclusión en el POA, de un objetivo estratégico aprobado por el Consejo
Intergubernamental, para la promoción de la creación de proyectos que incluyan las temáticas
de perspectiva de género para lograr una mayor sensibilización social sobre temas de género
en los Estados Miembros. Aunque ha sido un importante paso, durante el 2017 no se pudo
lograr una total transversalización de la perspectiva de género en el Programa. La única
acción puntual lograda ha sido incluir en la Convocatoria de Ayudas la mención de que uno de
los objetivos del Fondo Iberescena es promover las creaciones que incluyen la temática de
género.

Datos económicos:



Tipo de ingreso Importe total (€ / $)
Importe financiero (€

/ S)
Importe valorizado

(€ / S)

APORTES DE LOS PAÍSES
102.843,00 € /
135.000,00 $

102.843,00 € /
135.000,00 $

0,00 € / 0,00 $

OTROS FINANCIADORES /
COFINANCIADORES

0,00 € / 0,00 $ 0,00 € / 0,00 $ 0,00 € / 0,00 $

RENDIMIENTOS FINANCIEROS 0,00 € / 0,00 $ - -

REMANENTE DEL AñO ANTERIOR
49.750,00 € /
55.161,00 $

- -

MONTO ANUAL TOTAL
DESEMBOLSADO

152.593,00 € /
190.161,00 $

102.843,00 € /
135.000,00 $

0,00 € / 0,00 $

Presupuesto y gasto anual Importe total (€ / $)
Importe financiero (€ /

S)
Importe valorizado (€ /

S)

PRESUPUESTO
152.593,00 € /
190.161,00 $

102.843,00 € /
135.000,00 $

0,00 € / 0,00 $

GASTO 0,00 € / 0,00 $ 0,00 € / 0,00 $ 0,00 € / 0,00 $

% EJECUCIÓN
PRESUPUESTARIA

0.00%


