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Ibermúsicas

Objetivo general
Fomentar la presencia y el conocimiento de la diversidad cultural iberoamericana en el
ámbito de las artes musicales, estimulando la formación de nuevos públicos en la región y
ampliando el mercado de trabajo de las y los profesionales del sector, bajo las premisas de la
búsqueda de la integración del espacio musical iberoamericano; el respeto a la diversidad
cultural y protección del patrimonio musical; el respeto a los derechos humanos y la
accesibilidad a la cultura.

Objetivo estratégico 1: Promover el fortalecimiento y modernización
institucional de los Gobiernos Locales de Iberoamérica como parte de la
consolidación democrática y el impulso de un desarrollo equitativo.

Durante el año 2010 se realizaron 20 Cursos: 10 presenciales, 5 realizados en España y 5 en América Latina, y 10
Cursos virtuales. Se impartieron también 6 Programas de Diplomado en Gobierno y Desarrollo Local celebrados en
América Latina con la presencia de 84 estudiantes. En los Cursos de Formación Semipresenciales participaron 1280
estudiantes y 285 más en los Cursos de Formación Virtual. En 2010 estuvieron en funcionamiento las 7 Redes de
Conocimiento y se celebraron la VII Conferencia Internacional de la UIM y el XIX Encuentro de Autoridades Locales
Iberoamericanas sobre Desarrollo Local.

Resultado 1: Promovidas las buenas prácticas para el fortalecimiento
institucional de los Gobiernos Locales

Línea de acción 1: Buen Gobierno y calidad Democrática

Actividad 1: VII Conferencia Internacional de la UIM
La VII Conferencia Internacional de la UIM se celebró en Toluca, México, del 19 al 23 de abril y contó con la
presencia de más de 400 personas. En su marco se realizó la Conferencia de la UIM “200 años construyendo
ciudadanía: municipios creativos e innovadores” en la que participaron distinguidas personalidades y autoridades
locales del Estado de México, entre ellos la Presidenta Municipal de Toluca, el Secretario de Finanzas del Gobierno
del Estado de México, el Secretario General y el Presidente de la Red UIM, el Presidente de la Diputación de
Almería y el Secretario para la Cooperación Iberoamericana de la SEGIB. En este espacio de encuentro se
realizaron múltiples intercambios de experiencias y conocimientos sobre el impacto de la innovación y la creatividad
en el territorio, la participación ciudadana, la manera de gobernar, y la capacidad de crear ocupación y de fijar



población y talento de las ciudades. Las asociaciones, universidades, agencias de cooperación e individuos
compartieron sus experiencias, estudios e investigaciones. Su conocimiento y su creatividad fueron claves para
conocer mejor las ciudades y para indagar cómo pueden ser más productivas, amigables, sostenibles, y creativas,
orientadas a la mejora del nivel de vida de los hombres y mujeres que las habitan.

Actividad 2: XIX Encuentro de Autoridades Locales Iberoamericanas sobre Desarrollo Local
El encuentro de Autoridades Locales Iberoamericanas tuvo lugar del 4 al 8 de octubre en la ciudad de Granada. Fue
organizado por la UIM y auspiciado por la Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo
(AECID), la Junta de Andalucía y la Red UIM de Cooperación Internacional al Desarrollo Local, que cuenta
asimismo con el reconocimiento de la Secretaría General Iberoamericana. Participaron 28 autoridades municipales y
directivos de entidades locales procedentes de Argentina, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, Guatemala,
Nicaragua, México, Perú, Venezuela y Uruguay. El objetivo del encuentro fue ofrecer a las autoridades visitantes
una visión de experiencias españolas de gestión pública local que pudieran ser una referencia en su responsabilidad
como dirigentes públicos en los municipios de sus países. Se buscó trabajar para lograr una prestación de servicios
públicos locales más eficiente y eficaz, así como para potenciar el papel de los municipios como agentes
dinamizadores del desarrollo local, de la cohesión territorial y del bienestar de sus ciudadanos. Durante el evento se
compartieron diversas experiencias de gestión, en tanto el programa incluyó visitas de observación y estudio a la
Mancomunidad de la Costa del Sol y a los Ayuntamientos de Churriana de la Vega y Motril. Además, participaron los
alcaldes de Albolote, Maracena, Jun y Otura.

Línea de acción 2: Fortalecimiento institucional de los Gobiernos locales

Actividad 1: Nivel I de la Maestría en Dirección y Gestión Pública Local
Esta actividad de nivel superior estuvo organizada por la UIM en colaboración con la Universidad Carlos III de
Madrid y la Universidad Internacional Menéndez Pelayo. Se realizó entre los meses de marzo a diciembre y contó
con 7 Programas presenciales celebrados en Antigua y Quetzaltenango (Guatemala), Maracaibo (Venezuela),
Guanajuato y Michoacán (México), Managua (Nicaragua), Ancón (Panamá) y Santo Domingo (Rep. Dominicana).
Participaron en la maestría 214 estudiantes de Costa Rica, Cuba, El Salvador, Guatemala, Honduras, México,
Nicaragua, República Dominicana, Panamá, Uruguay y Venezuela.

Actividad 2: Curso de estudios avanzados sobre Gobernanza Territorial y competitividad local.
Estos cursos tuvieron como objetivo ofrecer una capacitación especializada en torno a tres temas: planificación,
ordenación estratégica territorial y políticas de promoción económica con base en la puesta en valor del territorio
local. El curso se impartió en dos fases, una virtual realizada en el Campus de la UIM del 1ro de septiembre al 16 de
octubre, y otra presencial desarrollada del 27 de octubre al 7 de noviembre. Participaron en el curso 40 estudiantes
de Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Guatemala, México, Nicaragua, Panamá, Paraguay, Perú,
Uruguay y Venezuela.

Actividad 3: Curso de especialización sobre Planificación y gestión Estratégica Local
El Curso de especialización sobre Planificación y gestión Estratégica Local tuvo lugar del 18 de abril al 25 de junio
bajo la dirección académica de la Escuela Superior de Gobierno Local de la UIM y la Red Andaluza de Desarrollo
Estratégico Urbano y Territorial (RADEUT). El curso tuvo una fase virtual previa, del 18 de abril al 06 de junio, y otra
presencial, del 14 al 25 de junio, en las ciudades de Granada y Antequera. El objetivo del curso fue coadyuvar en la
generación de habilidades para reducir la incertidumbre propia de la gestión pública y controlar la discrecionalidad e
improvisación que caracteriza muchas veces el ejercicio de gobierno. En este sentido, se analizó la planificación
estratégica y el Arte del Buen Gobierno. Los docentes que facilitaron la formación centraron el estudio de los



orígenes y evolución de los procesos de planificación estratégica territorial, sectorial e institucional. Los
participantes, procedentes de Venezuela, Costa Rica, Chile, Guatemala, Uruguay, Colombia, Perú, República
Dominicana, El Salvador, Argentina y Uruguay, realizaron diversas actividades relacionadas con las materias de
estudio, entre ellas, jornadas de visita y estudio a los Municipios de Palma del Rio (Córdoba), Alcalá la Real (Jaén) y
la ciudad de Córdoba. En todas ellas fueron atendidos por autoridades locales y compartieron experiencias y
conocimientos sobre Planificación Estratégica.

Actividad 4: Redes de Conocimiento
Las Redes UIM de Cooperación consisten en un grupo abierto constituido por distintas entidades públicas y privadas
que, de forma decidida, visualizan al Municipio como agente de cambio social y entienden la cooperación
internacional como un mecanismo útil de intercambio y enriquecimiento mutuo. Su objetivo principal es facilitar los
contactos y las relaciones entre entidades municipales a fin de concretar acuerdos de cooperación al desarrollo.
Como continuación de experiencias anteriores, en 2010 se desarrolló la actividad con un balance es totalmente
positivo: suscitó un gran interés entre las instituciones participantes, se desarrollaron múltiples encuentros y se llegó
a la materialización y firma de diversos acuerdos de cooperación para el desarrollo local. Enmarcados en diferentes
temáticas, destacamos como especialmente exitosas las relativas a Políticas de Género, Cooperación, Financiación
y acción Exterior, Políticas para las personas, Urbanismo y Medio ambiente, Servicios Públicos, Desarrollo
Económico Local, Recursos Humanos.

Actividad 5: Comunicación y difusión
Dado el número de países en los que trabaja el proyecto, sus contrapartes, y el amplio número de actividades que
realiza al año, el proyecto tiene una alta visibilidad en su sector en Iberoamérica. La red virtual, a través de su
página web, con unas 13.000 visitas mensuales de media en 2006, ha alcanzado casi 52.000 visitas mensuales en
el 2010. Este portal se va a modificar a partir del próximo mes de junio para ampliar el alcance, los foros y el acceso
a los fondos documentales. El numeroso grupo de alumnos, funcionarios, políticos y académicos que han
participado en los diferentes cursos, encuentros, seminarios, también difunden las actividades del programa.

Transversalización de enfoques:

Transversal de Juventud

Transversal Multiculturalidad

Transversal No Discriminación

Transversal de Género

Datos económicos:



Tipo de ingreso Importe total (€ / $)
Importe financiero (€

/ S)
Importe valorizado

(€ / S)

APORTES DE LOS PAÍSES 0,00 € / 0,00 $ 0,00 € / 0,00 $ 0,00 € / 0,00 $

OTROS FINANCIADORES /
COFINANCIADORES

595.723,00 € /
398.240,83 $

595.723,00 € /
398.240,83 $

0,00 € / 0,00 $

Ayuntamiento y Diputaciones
595.723,00 € /
398.240,83 $

595.723,00 € /
398.240,83 $

0,00 € / 0,00 $

RENDIMIENTOS FINANCIEROS 0,00 € / 0,00 $ - -

REMANENTE DEL AñO ANTERIOR 0,00 € / 0,00 $ - -

MONTO ANUAL TOTAL
DESEMBOLSADO

595.723,00 € /
398.240,83 $

595.723,00 € /
398.240,83 $

0,00 € / 0,00 $

Presupuesto y gasto anual Importe total (€ / $)
Importe financiero (€ /

S)
Importe valorizado (€ /

S)

PRESUPUESTO
595.723,00 € /
398.240,83 $

595.723,00 € /
398.240,83 $

0,00 € / 0,00 $

GASTO
709.100,00 € /
474.033,35 $

709.100,00 € /
474.033,35 $

0,00 € / 0,00 $

% EJECUCIÓN
PRESUPUESTARIA

100.00%


