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Objetivo general

Contribuir y propiciar €l proceso de fortalecimiento y moder nizacion institucional como parte
de la consolidacion democraticay el impulso de un desarrollo equitativo en los Gobier nos

L ocales de | beroamérica

Objetivo estratégico 1: Impulsar el desarrollo econémico y social de las
ciudades iberoamericanas a través de la planificacion estratégicas
urbana.

Durante el 2005, el programa ha contado con 69 ciudades de 18 paises con los que se realizaron diversas
actividades entre las que destacan: el XIIl Congreso Anual de CIDEU, en el que se incorporaron nuevas ciudades de
Argentina, Paraguay y Portugal; diversos cursos de formacion online y presencial; ampliacion de las relaciones con
diferentes instituciones y organismos de cooperacion.

Resultado 1: Mejoradas las capacidades de profesionales iberoamericanos para
disefiar y gestionar planes y proyectos estratégicos.

Linea de accion 1. Compartir y gestionar el conocimiento sobre lo estratégico urbano, que se deriva
de los proyectos urbanos.

Actividad 1: XIll Congreso anual de CIDEU
El XIIl Congreso anual de CIDEU se celebré los dias 14, 15 y 16 de abril de 2005 en la ciudad de Santiago de los
Caballeros bajo el lema “La Planificacion Concurrente y el Desarrollo Urbano Sostenible. De la formulacién al
proyecto estratégico”. Se contd con 70 participantes representando a 36 ciudades miembros de CIDEU. Durante el
Congreso, las ciudades socias tuvieron la oportunidad de presentar sus proyectos estratégicos. Se debatieron los
criterios de calidad para la Planificaciéon Estratégica Urbana, asi como un conjunto de indicadores para su medicion
y se acordo seguir avanzando en la redaccion de protocolos especificos, asi como en la redaccion de un protocolo
general de medicion y certificacion de la calidad. Se acordd adoptar un “Protocolo de inmigracion”, documento base
para avanzar en el compromiso de las ciudades y de la red CIDEU en relacion a los nuevos requerimientos que
comporta la inmigracion en los distintos territorios.



Actividad 2: Curso Superior de “Planificacion estratégica Urbana, Desarrollo Econdémico Local y

buen gobierno municipal
En el marco de la construccién de una universidad corporativa, CIDEU se ha disefiado un Curso Superior (virtual) en
Planificacion Estratégica Urbana, Desarrollo Econémico Local y Buen Gobierno Municipal. Su duracion fue de 400
horas y se estructurd entorno a tres espacios pedagogicos. El objetivo fue formar profesionales capaces de disefiar
y gestionar con los actores sociales las estrategias de las ciudades y municipios buscando la concurrencia de los
sectores y administraciones que actlan sobre el territorio y en un marco sustentable. Cont6 con la participacion de
44 profesionales que trabajaban en algun proyecto vinculado al Plan Estratégico de su ciudad.

Actividad 3: Sistema de certificacion de la calidad de la PEU.
Con la actividad se pretendi6é desarrollar, con las aportaciones de los paises, un sistema de certificacion de calidad
de la Planificacion Estratégica Urbana (PEU). La calidad debe convertirse en el principal referente de la ciudad que
hace planes estratégicos. La calidad de la PEU se debe definir y alcanzar por los actores implicados en la misma y
por los propios profesionales de la gestion estratégica; pero ademas, ha de ser medida y certificada para que se
haga visible entre las personas que se beneficiaran de ella. Si no puede cada ciudad ser juez y parte de su propia
calidad es preciso que una red externa a la ciudad mida y certifique la calidad de la PEU.

Actividad 4: Seminario Subredes.
Se realizo el “VIII Encuentro de la Subred Mexicana del CIDEU”, durante los dias 17 y 18 de agosto, en la ciudad de
Durango. El eje fundamental del encuentro fue el andlisis de los mecanismos de cooperacion e intercambio en
materia de planificacion estratégica urbana, abordando no solo la concurrencia territorial sino de distintos niveles de
gobierno, indispensables para los actuales procesos de planificacion.

Actividad 5: Seminario de Formacion
Del 4 al 8 de enero del 2005, en Durango (México), se celebrd el Seminario “Planificacion Concurrente, las acciones
para el cambio cultural”, con la participacion de expositores como de M. Rojo y P. Acebillo. Entre las actividades del
seminario pueden destacarse la realizacién de sesiones practicas con cuatro colectivos implicados en el Plan
estratégico: Accion con ediles electos (Gobierno y oposicién), accion municipal con directores y subdirectores de
area y técnicos del departamento de planeacion, accion con gobiernos y con los actores involucrados en la
planeacion de los tres niveles de gobierno (Municipal, Estatal y Federal) y accién con empresarios y organismos del
municipio de Durango. Se realizé una conferencia magistral “Gobernando con la ciudadania” impartida por M. Rojo
que tuvo amplia asistencia de representantes de organizaciones y lideres vecinales y politicos. También se cred un
grupo de trabajo permanente vinculado a la Planificacion Estratégica Urbana.
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Datos econdmicos:

Tipo de ingreso

Importe total (€/$)

Importe financiero (€ | Importe valorizado

APORTES DE LOS PAISES
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COFINANCIADORES

CIDEU
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Presupuesto y gasto anual S) S)

Importe total (€/ %)

472.470,00 €/ 472.470,00 €/

PRESUPUESTO 315.846,20 $ 315.846,20 $ 0,00€/0,00%
GASTO 0,00€/0,00 % 0,00 €/0,00 $ 0,00€/0,00$
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