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Objetivo general
Disminuir €l alto indice de mortalidad provocado por los siniestros de trafico aplicando un
enfoque integral dela politicas publicas de movilidad y la seguridad vial.

Objetivo estratéegico 1: Informacidn, sensibilizacion y capacitacion en
torno al respeto de los derechos culturales e integracion de los migrantes,
gue rompan con el esquema economicistay se orienten por el didlogo y
respeto intercultural

Resultado 1: Resultados para este objetivo

Linea de accién 1: Sensibilizacion.

Actividad 1: Comunicacion Institucional del Programa (kit digital de folleteria, web y redes sociales
y video institucional).
Se hizo un nuevo disefio de pagina web y se actualizo su contenido. No pudo llevarse a cabo el Kit de folleteria.

Actividad 2: Il Edicién del Concurso de Ensayos de la migracion.
Los procesos migratorios suponen un cambio en el medio ambiente que cobijo y en el cual se desarrollaron las
distintas tradiciones alimenticias. Asimismo, las diversas tradiciones alimenticias de las comunidades migrantes
vienen a modificar el paisaje culinario de la sociedad de acogida. La Convocatoria de la Ill Edicion del Concurso de
Ensayos es una invitacion a plasmar en texto los procesos intangibles de desplazamiento, hibridacion y/o mestizaje
con las que las comunidades migrantes han enriquecido nuestras cocinas iberoamericanas. (Durante el afio 2017 se
ha llevado adelante el proceso de seleccion de los Ensayos ganadores).

Actividad 3: IV Premio Iberoamericano de Cine / IBER-RUTAS.
Se quiere hacer con la OIM y el fin es entregar el premio a la mejor pelicula Iberoamericana sobre Migracion. Esta
en proceso en 2018.



Objetivo estratégico 2: Mejorado el conocimiento sobre la realidad
migratoria.

Resultado 1: Difundidas historias de migrantes

Linea de accion 1: Reunir Informacién a partir de documentos escritos, medios audiovisuales o
relatos de grupos de migrantes.

Objetivo estratégico 3: Promover el intercambio de experiencias y

acciones en pos de estrategias de inclusion social, y respeto por la
diversidad.

Resultado 1: Promovido el intercambio de experiencias y acciones en pos de
estrategias de inclusién social, y respeto por la diversidad.

Linea de accion 1: Estrategias de inclusiéon social/diversidad

Transversalizacion de enfoques:

Transversal de Género

v

Transversal Multiculturalidad
v

Transversal No Discriminacion

v

Datos econdmicos:



Importe financiero Importe valorizado

Tipo de ingreso Importe total (€/$) €/9) €/9)
. 43.422,60 €/ 31.995,60 €/ 11.427,00 €/
APORTES DE LOS PAISES 57.000,00 $ 42.000,00 $ 15.000,00 $
OTROS FINANCIADORES /
COFINANCIADORES 0,00€/0,00 % 0,00€/0,00 % 0,00€/0,00 $
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 0,00€/0,00% - -
~ -25.463,00 €/ -

REMANENTE DEL ARO ANTERIOR 17.338,00 $ - -
MONTO ANUAL TOTAL 17.959,60 €/ 39.662,00 31.995,60 €/42.000,00 11.427,00 €/ 15.000,00
DESEMBOL SADO $ $ $

Importe financiero (€/ | Importe valorizado (€ /
S) S)

Presupuesto y gasto anual Importe total (€ /%)

PRESUPUESTO 17.959,60 €/ 39.662,00 31.995,60 €/42.000,00 11.427,00€/15.000,00

$ $ ¥
N i6.396,22 €/21.523,00 i6.396,22 €/21.523,00 0.00 €/ 0,00 $
% EJECUCION 60.00%

PRESUPUESTARIA



