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Objetivo general

Contribuir a sentar las bases de un espacio audiovisual iber oamericano, fomentando la
integracion de las empresas iber oamericanas en redes supranacionalesy el intercambio de los
profesionales de laindustria, mediante ayudas financierasy asistencia técnica al desarrollo de
peliculasy series, y la produccién de peliculas destinadas, en primer lugar, alas salas
cinematogr aficasy, en general, a distintas ventanas.

Objetivo estratégico 1: Objetivo Estratégico 1. Impulsar y fortalecer el
desarrollo de politicas culturales de base comunitaria en los paises del
Espacio Iberoamericano.

Dentro de las actividades realizadas en este objetivo se destacan la ampliacion y consolidacién de la Red
IberCultura Viva de Ciudades y Gobiernos Locales. 13 gobiernos locales se sumaron en 2022: las ciudades
mexicanas Guadalajara y Nueva Ciudad Guerrero, la Municipalidad de Lima (Peru), la provincia de Santiago del
Estero (Argentina) y nueve municipalidades chilenas: Concepcion, Lonquimay, Quilaco, Valparaiso, San Felipe,
Puqueldén, Hualaihué, La Unién y Puerto Saavedra. Se emprendieron acciones que dinamizaron sus intereses. En
relacion al Curso de Posgrado Internacional en Politicas Culturales de Base Comunitaria, se destaca una
convocatoria con 360 postulaciones recibidas y 95 personas seleccionadas. Asimismo, se apoyaron las acciones del
Grupo de Trabajo de Sistematizacion en relacién con la participacion en el 5° Congreso Latinoamericano de Cultura
Viva Comunitaria y la realizaciéon de seminarios internos. Finalmente, se avanz6 en el soporte técnico y mejoras del
Mapa IberCultura Viva para facilitar los procesos de evaluacion y gestion de las convocatorias. En el marco del
trabajo del Programa para el fortalecimiento de las politicas culturales de base comunitaria destacan los siguientes
logros: - La consolidacién de la Red IberCultura Viva de Ciudades y Gobiernos Locales, que anexd 13 gobiernos
locales (Guadalajara y Nueva Ciudad Guerrero de México; Lima de Perd, Santiago del Estero de Argentina y nueve
municipalidades chilenas: Concepcidn, Lonquimay, Quilaco, Valparaiso, San Felipe, Puquelddn, Hualaihué, La
Union y Puerto Saavedra). Ademas, la red participd en el 5° Congreso de Cultura Viva Comunitaria de Peru en
donde la Comision de Formacién desarroll6 la actividad de formacion Ciclo de Video dialogos y Laboratorio
“Derechos Culturales y Cultura Viva”. - La continuacion del Posgrado Internacional en Politicas Culturales de Base
Comunitaria, que contd este afio con 96 personas seleccionadas por este objetivo (mas 8 por Chile, 8 por Brasily 5
por El Salvador que corresponden a la actividad de formacion para organizaciones correspondiente al OE 2). Se
cont6 con un total de 360 inscripciones recibidas. - La consolidacion del grupo de trabajo de sistematizacion, con la
participacion de un comitiva en el 5° Congreso Latinoamericano de Cultura Viva Comunitaria que tuvo el objetivo de
construir colaborativamente un espacios de encuentro e intercambio de saberes y experiencias entre organizaciones
de la CVC, gestores culturales integrantes de la Red de Ciudades y Gobiernos Locales del Programa IberCultura
Viva e integrantes del GT de Sistematizacion. Asimismo, se ejecutd la publicacién de una memoria de lo trabajado



en el GT durante el 2022. - Se realiz0 la traduccion y disposicion libre en formato electronico con acceso abierto del
libro “Pontos de Cultura en América Latina” de Celio Turino. - Desarrollo de mejoras para la plataforma Mapa
IberCultura Viva, incorporando algunas funcionalidades que agilizaran los procesos de inscripcion y evaluacion de
las convocatorias.

Resultado 1: "Resultado 1. Establecidos marcos para la cooperacion,
participacion y el intercambio de buenas practicas en politicas culturales de
base comunitaria entre agencias gubernamentales nacionales y subnacionales."”

Linea de accion 1: "Linea de Accidon 1. Fomento del intercambio entre agencias gubernamentales
nacionales y subnacionales y fortalecimiento de las capacidades técnicas de los equipos de las
instituciones REPPI del programa IberCultura Viva."

Actividad 1: Al. Asistencias técnicas a partir del intercambio de agentes gubernamentales y/o

consultores/as especializados/as en politicas culturales de base comunitaria.
Las asistencias técnicas desarrolladas durante el 2022 correspondieron a la participacion del Programa en el 5°
Congreso Latinoamericano de Cultura Viva Comunitaria realizado en Peru entre el 8 y el 15 de octubre. Alli, se
presentaron dos libros en la Feria de Saberes: “Redes en la Red. Relatos del 4° Encuentro de Redes IberCultura
Viva”, publicacion realizada en conjunto con la Alcaldia de Medellin (Colombia), y “Por todos los caminos: Puntos de
cultura en América Latina”, escrito por el historiador y gestor cultural brasilefio Célio Turino y traducido al espafiol
con el apoyo de IberCultura Viva.

Actividad 2: A2. Articulacién del plan de accién de la Red Ibercultura Viva de Ciudades y Gobiernos

Locales
La Red IberCultura Viva de Ciudades y Gobiernos Locales se mantuvo activa realizando reuniones virtuales
internas, asi como participando en acciones colaborativas con organizaciones y otras agrupaciones. En este
sentido, se destaca la realizacion del Ciclo de videodialogos “Derechos Culturales y Cultura Viva”, que fue lanzado
en Perul el 11 de octubre, durante el 5° Congreso Latinoamericano de Cultura Viva Comunitaria. Esta iniciativa nacié
como una propuesta de la Comision de Formacion y constituye una colaboracion de la Red con la Secretaria
Municipal de las Culturas de Niter6i (Rio de Janeiro, Brasil). La intencion de este ciclo de videodidlogos es
reflexionar sobre las politicas culturales locales de base comunitaria, como medidas, estrategias y lineas de accion
intersectorial y gubernamental para la promocion territorial de los derechos culturales, la gestion de la diversidad y el
fomento de la ciudadania cultural. La actividad fue realizada en cinco sesiones de 90/120 minutos de duracion en
formato hibrido, tanto presencial como con transmision virtual por el Facebook de IberCultura Viva. Asimismo,
también en el marco del 5° Congreso Latinoamericano de Cultura Viva Comunitaria, se trabajé colaborativamente
con el grupos de Trabajo de Sistematizacién con el propdsito de construir colaborativamente espacios de encuentro
e intercambio de saberes y buenas practicas entre organizaciones culturales comunitarias (OCC) y gestores/as
culturales. Especificamente, la Red construyé un proceso de didlogo intersectorial en algunas sesiones del circulo
de la palabra “Legislacion y politicas publicas”, con el objetivo de explorar iniciativas de gobernanza participativa
entre las OCC y los gobiernos locales. Se incluyeron 13 gobiernos locales en este afio: Municipalidad de Lima
(Pert); la provincia de Santiago del Estero (Argentina); nueve comunas de Chile (Concepcién, Lonquimay, Quilaco,
Valparaiso, San Felipe, Puqueldon, Hualaihué, La Unién y Puerto Saavedra); y las Mexicanas Guadalajara (México)
y Nueva Ciudad Guerrero (México).



Resultado 2: Resultado 2. Sistematizadas y difundidas las préacticas y
metodologias de las politicas culturales de base comunitaria.

Linea de accidén 1: "Linea de Accidn 1. Establecimiento de un sistema de informacion sobre las
politicas culturales de base comunitaria representativo de la diversidad cultural de los paises
miembro.

Actividad 1: A.1. Mantenimiento, administracion y promocion del Mapa IberCultura Viva
Se sostuvo la herramienta del Mapa para la realizacion de las convocatorias y concursos aprobados por el Cl por
medio de la continuacién de la contratacion de HackLab. Asimismo, se solventaron inconvenientes emergentes de la
plataforma de manera rapida para garantizar el acceso de los usuarios.

Actividad 2: A.2. Establecimiento de un grupo de trabajo para la sistematizacion y difusion de

practicas y metodologias de las PCBC.
En 2022 el Grupo abord6 dos lineas de accién que confluyeron en la realizacion de una publicacién, que se
encuentra en curso. En el primer caso, desarrollaron un ciclo de Seminarios Internos cerrados en formato virtual,
titulados: “Culturas comunitarias y diversidades”, “Politicas publicas de base comunitaria” y “Gestién Cultural
Comunitaria”. Los encuentros fueron grabados, y luego puestos a disposicion en el canal de YouTube de IberCultura
Viva para todas las personas interesadas. Estos encuentros se produjeron entre mayo y noviembre y tuvieron como
objetivo aportar a la construccién de un marco tedérico y al debate de categorias vinculadas a las politicas culturales
de base comunitaria. Luego, el Grupo acordo la participacion de seis de sus integrantes (de Chile, Uruguay,
Argentina, Colombia, México y Brasil) en los Circulos de la palabra “Legislacion y politicas publicas” y “Educacion
popular y creativa”, ademas de otros espacios de intercambio de saberes y toma de decisiones. Los y las enviadas
produjeron cortos audiovisuales como registro y sistematizacion de las experiencias y se proyecta su edicion y
presentacion para el afio siguiente.

Actividad 3: A3. Fomento para la realizacién de estudios e investigaciones sobre las politicas

culturales de base comunitaria.
En el marco de esta actividad se realizo la traduccion del libro de Celio Turino “Por todos los caminos: Puntos de
Cultura en América Latina”. El lanzamiento de la version en espafiol de este libro, publicada en formato digital por
RGC Ediciones con el apoyo de IberCultura Viva, se dio el miércoles 12 de octubre, en la Feria de Saberes del 5°
Congreso Latinoamericano de Cultura Viva Comunitaria. La presentacion conto con la presencia en forma virtual de
Turino y la asistencia presencial de alrededor de 30 personas en el Parque Civico Santa Clara en el distrito de Ate
(Lima).

Linea de accién 2: "Linea de Accidn 2. Establecimiento de orientaciones y protocolos para el disefio,
implementacion y evaluacion de las Politicas Culturales de Base Comunitaria.

Actividad 1: "A.1. Desarrollo de un sistema de orientaciones y protocolos para el disefo,
implementacion y evaluacion de las Politicas Culturales de Base Comunitaria.
No fue realizada ninguna accion de esta actividad



Resultado 3: "Resultado 3. Personas que trabajan en la gestion y promocién de
las politicas culturales, formadas a nivel universitario en politicas culturales de
base comunitaria. "

Linea de accion 1: "Linea de Accién 1. Implementacion del programa de formacion superior sobre
politicas culturales de base comunitaria.

Actividad 1: A.1. Convocatoria de becas para larealizacion del curso de especializacién en politicas

culturales de base comunitaria.
La convocatoria a Becas para la Cohorte 2022 conto con la inscripcion de 360 personas, de las cuales 95 fueron
elegidas para obtener la beca y cursar el Posgrado. Del total de personas seleccionadas, el 64.5% corresponde a
mujeres y 1% a no declara (62 mujeres, 33 hombres y 1 personas colocaron “no declara”). Adicionalmente, el
Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio de Chile y el Ministerio de Cultura de Brasil ampliaron sus cupos
a 8 becas mas para cada pais con recursos de la OE2-R2-LA1-Al, al igual que El Salvador que conté con 5 becas
Finalmente, con la incorporacion de 8 personas de los equipos de gobierno de los paises miembro y 23 personas de
forma particular, se conté con un total de 147 estudiantes. EI nUmero de cupos que estaba previsto inicialmente era
de ocho por pais; como Espafia no presento esta cantidad de candidaturas habilitadas, los seis cupos restantes
fueron distribuidos entre los paises con mayor nimero de inscritos: México, Chile, Peru, Brasil, Colombia y Ecuador,
guedando estos paises con 9 personas becadas. Argentina, Costa Rica, El Salvador, Paraguay y Uruguay quedaron
con 8 y Espafia con 2. Se incluyeron 2 clases sincronicas, donde las personas pudieron encontrarse con los
docentes via zoom, que ademas fueron transmitidas en vivo por el canal de youtube IberCultura Viva, lo que
permitié ampliar la llegada a mas personas interesadas en las tematicas y mejorar la difusion de esta propuesta de
formacion.

Objetivo estratégico 2: "Objetivo Estratégico 2. Fortalecer las capacidades
de gestién y el fomento de la articulacion en red de las organizaciones
culturales de base comunitarias, de los pueblos originarios, indigenas y
afrodescendientes, para la mejora en el desarrollo de sus iniciativas y su
participacion en los modelos de gestién de politicas culturales.”

En este objetivo se desarrollé la Convocatoria de Apoyo a Redes y Trabajo Colaborativo destinada a pueblos
originarios, indigenas, afrodescendientes y comunidades migrantes. La misma cont6 con 251 postulaciones y 24
proyectos seleccionados. En este objetivo, también se comprende la Convocatoria de Movilidad hacia el 5°
Congreso Latinoamericano de Cultura Viva Comunitaria realizado en Peru, que contd con 169 postulantes de los
cuales 61 fueron seleccionados para viajar. Ademas, 4 proyectos de formacion presentados por Peru, Costa Rica,
Argentina y Uruguay fueron aprobados y realizados durante 2022. En la 122 Reunion se acord6 la incorporacion de
la actividad de Inclusién Digital en la Convocatoria de Redes 2023. De cara a fortalecer a las organizaciones
culturales de base comunitaria, se destacan los siguientes logros: - Se lanz6 la Convocatoria de Apoyo a Redes y
Trabajo Colaborativo destinada a pueblos originarios, indigenas, afrodescendientes y comunidades migrantes con
22 proyectos seleccionados para los 12 paises (se incluyé a Paraguay con el 50% de beneficio de los paises
miembro). - Se lanzo la Convocatoria de Movilidad IberCultura Viva para la participacion en el 5° Congreso
Latinoamericano de CVC 2022 con la seleccion de 61 personas. - Se ejecutaron 6 proyectos de formacion para
organizaciones, impulsados por los paises miembro.



Resultado 1: "Resultado 1. Articuladas entre siy fomentado el intercambio de
saberes entre las organizaciones culturales de base comunitariay pueblos
originarios, indigenas y afrodescendientes."

Linea de accion 1: "Linea de Accidn 1. Convocatoria de apoyo a redes y trabajo colaborativo."

Actividad 1: "Al. Convocatoria de apoyo aredes y trabajo colaborativo.
Las inscripciones estuvieron abiertas en el Mapa IberCultura Viva entre el 14 de enero y el 14 de marzo. Los
requisitos de participacion solicitaban que se trate de proyectos presentados por una red o articulacién de al menos
tres miembros (pueblos originarios, indigenas o afrodescendientes y/o colectivos migrantes y/u organizaciones
culturales comunitarias que trabajen con estos grupos), de las cuales una debia contar con personeria juridica
vigente, la cual seria responsable de la administracién de los recursos. Fueron recibidas 251 postulaciones, el
ndmero mas alto registrado al momento, quedando seleccionadas 24 de los siguientes paises: Argentina (3), Brasil
(3), Chile (2) Colombia (2), Costa Rica (2), Ecuador (2), México (2), Pert (2) y Uruguay (2), Espaia (1) y Paraguay
(1). El cupo original era de dos proyectos por pais, pero al no completarse el cupo en todos los paises participantes,
se decidié premiar dos proyectos de redes internacionales presentados por Argentina y Brasil que obtuvieron las
mas altas puntuaciones entre los primeros colocados de la lista. Uno de ellos involucra organizaciones de 6 paises
(Argentina, México, Peru, Brasil, Colombia y Ecuador) y el otro reine comunidades indigenas de 7 paises
(Argentina, Brasil, Chile, México, Colombia, Ecuador y Pert). Cada iniciativa fue apoyada con hasta USD $3 mil
para utilizar en gastos de produccién y comunicacion de sus proyectos. En total fueron fortalecidas 140
organizaciones culturales comunitarias y/o pueblos indigenas, originarios y afrodescendientes. El proceso de
seleccién fue regido por criterios de evaluacién que incluyen la adecuacion a los objetivos estratégicos del Programa
IberCultura Viva; los impactos artistico-culturales, econémicos y/o sociales; la experiencia de las personas que
conforman la red; la representacion en cantidad y diversidad de organizaciones y/o colectivos; la experiencia en
gestion compartida; la evaluacion de la propuesta técnica; y la coherencia y adecuacion del presupuesto y del plan
de trabajo. De las 24 redes fortalecidas, conformadas por 111 OCCs; 24 integran pueblos indigenas y originarios, 3
integran comunidades afrodescendientes. De los 24 proyectos, 11 fueron hibridos, 12 presenciales y 1 virtual.

Linea de accién 2: "Linea de Accidon 2. Fomento del didlogo intercultural a través del intercambio de
saberes y tecnologias sociales entre organizaciones culturales comunitarias y/o pueblos originarios,
indigenas y afrodescendientes.

Actividad 1: A.2 Convocatoria de Iberentrelazando experiencias y banco de saberes IberCulura Viva
No se realizaron acciones en esta actividad.

Linea de accion 3: "Linea de Accién 3. Apoyo a la movilidad para la participacion de encuentros de las
red de Puntos de Cultura, Cultura Viva Comunitaria o equivalentes.”

Actividad 1: A.1 Convocatoria de movilidad IberCultura Viva
La Convocatoria IberCultura Viva de Movilidad 2022 fue destinada al apoyo de la participacion en el 5° Congreso
Latinoamericano de Cultura Viva Comunitaria (realizado en Peru, en Lima y Huancayo), siguiendo las instrucciones
de lo aprobado por el Cl en la 122 Reunién realizada en México. Las inscripciones estuvieron abiertas entre el 6 de



julio y el 2 de agosto contando con un total de 169 postulaciones de las cuales resultaron habilitadas 120, siendo
finalmente seleccionadas 61 personas. Las seleccionadas eran residentes en los 11 paises miembros de IberCultura
Viva, ademas de Paraguay (pais invitado durante 2022). La distribucion por pais se dio conforme a la cantidad de
postulaciones recibidas y la distribucion equitativa del monto total designado: Argentina (5), Brasil (4), Chile (8),
Colombia (6), Costa Rica (3), Ecuador (5), Espafa (2), El Salvador (6), México (6), Paraguay (5), Pera (6) y Uruguay
(5).

Resultado 2: "Resultado 2. Organizaciones culturales de base comunitariay
pueblos originarios, indigenas y afrodescendientes, formadas en gestion cultural
comunitariay género”

Linea de accion 1: "Linea de Acciodn 1. Establecimiento de un programa de formacion en gestién
cultural comunitaria”

Actividad 1: Al. Apoyo para acciones de formacion para organizaciones culturales de base

comunitaria propuestas por paises miembro
En el 2022 4 paises miembro presentaron proyectos de formacion: Perd, Costa Rica, Argentina y Uruguay. En el
caso de Peru se realizaron charlas magistrales y talleres dictados con dos especialistas, dirigidos a organizaciones
en el marco del Mes de Puntos de Cultura en formato presencial en Lima, San Martin y Arequipa. El equipo de
Costa Rica realiz6 una asesoria para la planificacién bianual de acciones de capacitacion para el fortalecimiento de
los servicios de gestion sociocultural en formato presencial y virtual. Argentina presenté un proyecto para apoyar el
4° Encuentro Nacional de Puntos de Cultura, especialmente la formacion brindada por Celio Turino y Alexandre
Santini, mediante su participacion en la Mesa “Cultura Comunitaria y nuestra América”, ademas con el apoyo se
pudieron garantizar gastos de produccion. La actividad se realiz6 de forma presencial en la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires. Por Uruguay, se llevo adelante un espacio de formacion para organizaciones en formato de
capacitacion, mentoria y seguimiento dirigido a aquellas que forman parte del programa Puntos de Cultura. Se
realiz6 en formato virtual y presencial. También los paises podian optar por utilizar la totalidad o parte de los
recursos disponibles para otorgar hasta 7 (siete) becas extra para el Curso Internacional de Posgrado en Politicas
Culturales de Base Comunitaria que se realiza junto a FLACSO. Este fue el caso de Brasil, Chile y El Salvador que
tuvieron 8, 8 y 5 becas respectivamente. El Salvador tuvo solamente 5 personas con beca extra porque completé la
inscripcion de todas las personas habilitadas, el monto destinado fue de 2000 USD sobre los 3000 USD disponibles
por pais.

Linea de accion 2: "Linea de Accidn 2. Establecimiento de un programa de formacion en género. "

Actividad 1: A2. Implementacién de curso virtual sobre perspectiva de género y cultura comunitaria
No se realiz6 ninguna actividad.

Resultado 3: "Resultado 3. Mejoradas las capacidades para el trabajo en
entornos digitales de las organizaciones culturales comunitarias y de los
pueblos originarios y afrodescendientes. "



Linea de accion 1: "Linea de Accién 1. Promocién del desarrollo de tecnologias sociales y estrategias
de organizacion para contribuir con la disminucidn de la brecha digital entre las organizaciones
culturales comunitarias y pueblos originarios, indigenas y afrodescendientes.”

Actividad 1: Al. Convocatoria para proyectos de inclusién digital comunitaria
Si bien no se ejecuté la actividad en 2022 se acordo incluirla como una linea dentro de la Convocatoria de Redes
2023.

Resultado 4: "Resultado 4. Fomentado el trabajo intersectorial entre
organizaciones culturales comunitarias, los pueblos originarios y
afrodescendientes y los gobiernos."

Linea de accion 1: "Linea de Accién 1. Articulacién de un espacio de participacion para el trabajo
intersectorial con organizaciones culturales de base comunitariay pueblos originarios, indigenas y
afrodescendientes y el programa IberCultura Viva."

Actividad 1: Al. Establecimiento de un grupo de trabajo permanente de participacion social y
cooperacioén cultural.
No se avanz0 en ninguna actividad.

Objetivo estratégico 3: Objetivo estratégico 3: Promover el dialogo
intercultural y la sensibilizacién sobre la importancia de la salvaguarda y
promocion del patrimonio cultural inmaterial y de las experiencias
culturales de base comunitaria.

En el Objetivo 3 se dio continuidad a la publicacion de informaciones y convocatorias por parte de la Consultora en
Comunicacion, asi como el sostenimiento del sitio web del Programa. Ademas, en la Sinergia Pipa se realizo la
Convocatoria Sabores Migrantes Comunitarios, en conjunto con Iberrutas e IberCocinas, que cont6 con 44
postulaciones de las cuales 13 quedaron seleccionadas. Finalmente, en 2022 se produjo el lanzamiento de la web
del Banco de Saberes y Buenas Practicas del Espacio Cultural Iberoamericano, en coordinacién con Ibermuseos e
Iberrutas. Asimismo, 59 proyectos entraron en el sitio via convocatoria abierta. Por la promocion del didlogo
intercultural y la sensibilizacion sobre la importancia de la salvaguarda y promocién del patrimonio cultural inmaterial
y de las experiencias culturales de base comunitaria se contabilizan las siguientes acciones: - Se lanzo la
Convocatoria Sabores Migrantes comunitarios realizada en conjunto con IberCocinas e Iber-rutas, la cual cont6 con
13 personas seleccionadas.

Resultado 1: "Resultado 1. Promovido el dialogo intercultural a partir del
reconocimiento de portadores/as y experiencias comunitarias de patrimonio
cultural inmaterial y la difusién de experiencias culturales de base comunitaria.”



Linea de accion 1: "Linea de Accidn 1. Desarrollar instrumentos para dar visibilidad a los agentes,
experiencias y procesos de las politicas culturales de base comunitaria ."

Actividad 1: Al. Produccion y publicacion de contenido informativo sobre politicas y experiencias
de cultura comunitaria en Iberoamérica en espafiol y portugues
Mediante esta actividad fue contratada la consultora en Comunicacion Teresa Albuquerque. Entre el 01/01/2021 y el
31/12/2022, fueron publicadas 132 noticias en el sitio web (132 en espafiol y 116 con traduccién al portugués), 751
posts en Facebook, 361 en Instagram y 791 tweets y retweets en Twitter.

Actividad 2: A2. Mantenimiento del sitio web y redes sociales
Desde el mes de diciembre de 2020 el sitio web se encuentra migrado a un servidor privado y fueron contratados
servicios de provision de correos electrénicos. Estos ultimos fueron renovados hasta el 14 de diciembre de 2022. El
05/11/2019 se abridé una cuenta en Instagram, con 664 publicaciones y 2.644 seguidores a la fecha (nUmeros del
informe anterior: 337 publicaciones y 1.542 seguidores). A lo largo del afio de 2021 la pagina del programa en
Facebook cont6é con mas de 2 mil nuevos seguidores (al 08/12/2020, el nimero total de seguidores en FB era de
12.230; al 20/12/2021, el numero total era de 14.340). Recientemente creado, el canal IberCultura Viva en YouTube
tuvo su primer video publicado (la presentacion gréfica de la IV Encuentro de Redes IberCultura Viva) el 4 de
septiembre de 2020. Desde entonces, el canal gan6 546 suscriptores y tuvo 3.864 visitas (en el informe anterior, al
14/12/2020, eran 270 suscriptores y 2,320 visitas).

Actividad 3: A3. Cooperacidn con otros PIPA y/o instituciones multilaterales
En el marco de esta actividad se realizé la Convocatoria Sabores Migrantes Comunitarios 2022 en sinergia con Iber-
rutas e IberCocinas. Las inscripciones estuvieron abiertas entre el 29 de septiembre y el 11 de noviembre recibiendo
44 postulaciones de las cuales resultaron habilitadas 41, y finalmente 13 propuestas de 13 paises fueron las
ganadoras. Estas recibieron 600 dolares y un reconocimiento como ‘Buena préactica de cocina migrante comunitaria
iberoamericana’. Como en la edicion de 2021 IberCultura Viva pago 6 premios y 6 mas correspondientes a
Ibercocinas, en la edicion de 2022 para saldar la cuenta se acord6 entre las Presidencias de los Programas el pago
de los 6 premios correspondientes a IberCultura por parte de IberCocinas. Ademas se avanzo con el trabajo del
consorcio entre Ibermuseos e IberRutas para la construccién del Banco de Saberes y Buenas Practicas del Espacio
Cultural Iberoamericano. La web fue lanzada el 21 de junio y conté con una convocatoria de proyectos abierta desde
el dia del lanzamiento hasta el 31 de julio, que obtuvo 59 proyectos seleccionados de 12 paises iberoamericanos
(Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, Espafia, México, Paraguay, Per( y Uruguay). Para
ello se contratd a una consultora en comunicacion y un programador por medio del financiamiento externo que la
SEGIB habia asignado a este proyecto. Se consignan 500 USD de un pago del Concurso Sabores Migrantes en su
edicién de 2021 que ingres6 en 2022 por problemas con la cuenta destino.

Linea de accién 2: "Linea de Accidn 2. Reconocimiento y promocién de portadores/as y de
experiencias comunitarias de gestién de patrimonio cultural inmaterial."

Actividad 1: Al. Convocatoria para el reconocimiento de portadores/as y de experiencias
comunitarias de gestion de patrimonio cultural inmaterial.
No se realizaron acciones en esta actividad



Linea de accion 3: "Linea de Accién 3. Concursos de cortos audiovisuales sobre temas prioritarios
para el programa."

Actividad 1: Al. Concurso de cortos audiovisuales
No se realizaron acciones en esta actividad.

Resultado 2: "Resultado 2. Reconocida la diversidad de las comunidades
linglUisticas que integran los paises del programa ."

Linea de accion 1: "Linea de Accidn 1. Fomento de la inclusion de lenguas indigenas en los
instrumentos de las politicas culturales de base comunitaria. "

Actividad 1: Al. Traducciones de documentos e instrumentos del programa IberCultura Viva
En la 122 Reunién del Consejo Intergubernamental realizada de manera presencial en México se aprob6 la union de
la linea OE3. R2. LA 1. Al. Traducciones de documentos e instrumentos del programa IberCultura Viva con la OE3.
R2. LA 2. A1 Convocatoria para la publicacion de obras en lenguas indigenas traducidas al espafiol y el portugués
para desarrollar una Convocatoria dirigida a reconocer a las comunidades que mantienen viva las lenguas
originarias. En la Ultima reunién virtual del 2022 se acordé la realizacion de esta actividad para el afio siguiente.

Linea de accién 2: "Linea de Accidn 2. Fomento de la circulaciéon de obras literarias en lenguas
indigenas con traduccién al espafiol y al portugués "

Actividad 1: Al. Convocatoria para la publicacién de obras en lenguas indigenas traducidas al
espafol y el portugués
En la 122 Reunién del Consejo Intergubernamental realizada de manera presencial en México se aprobé la union de
la linea OE3. R2. LA 1. Al. Traducciones de documentos e instrumentos del programa IberCultura Viva con la OE3.
R2. LA 2. Al Convocatoria para la publicacion de obras en lenguas indigenas traducidas al espafiol y el portugués
para desarrollar una Convocatoria dirigida a reconocer a las comunidades que mantienen viva las lenguas
originarias. En la Ultima reunién virtual del 2022 se acordé la realizacion de esta actividad para el afio siguiente.

Resultado 3: "Resultado 3. Posicionado el modelo de desarrollo comunitario
asociado a las préacticas del “buen vivir” en vinculacion con los objetivos del
compromiso Iberoamericano para el desarrollo sostenible.”

Linea de accién 1: "Linea de Accidn 1. Reconocimiento y sistematizacién de experiencias culturales
comunitarias de desarrollo que promuevan el “buen vivir”, la salud comunitaria, la economia solidaria
y el cuidado del medio ambiente desde una perspectiva decolonial y de respeto por la diversidad
cultural. ™



Actividad 1: Al. Establecimiento de plan de accidon para el reconocimiento y la sistematizaciéon de
experiencias culturales comunitarias de desarrollo que promuevan el “buen vivir”, la salud
comunitaria, la economia solidariay el cuidado del medio ambiente desde una perspectiva

decolonial y de respeto por la diversidad cultural.
No se realizaron acciones en esta actividad.

Transver salizacion de enfoques:

Transversal de Género
Transversal Multiculturalidad

Transversal No Discriminacién

Datos econdmicos;

Tipo de ingreso Importe total (€/3)

Importe financiero (€ | Importe valorizado

APORTES DE LOS PAISES 214.259,00 €/

268.370,00 $

OTROS FINANCIADORES /
COFINANCIADORES 0.00€/0,00%
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 0,00€/0,00 %

~ 360.611,00 €/
REMANENTE DEL ARO ANTERIOR 433.348.00 $
MONTO ANUAL TOTAL 574.870,00 €/
DESEMBOLSADO 701.718,00 $

Presupuesto y gasto anual Importe total (€/9)

(5) €/5S)
214.259,00 € /
268.370,00 $ 0,00€/0,00 %
0,00 €/0,00 $ 0,00 €/0,00 $
214.259,00 € /
268.370,00 $ 0,00€/0,00$

Importe financiero (€/ | Importe valorizado (€/

S) S)




PRESUPUESTO

GASTO

% EJECUCION
PRESUPUESTARIA

574.870,00 €/
701.718,00 $

241.860,83 €/
317.486,00 $

66.00%

214.259,00 €/
268.370,00 $

241.860,83 €/
317.486,00 $

0,00 €/0,00 $

0,00 €/0,00 $



