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PIALV: Plan Iberoamericano de alfabetizacion y aprendizajealo
largo delavida.

Objetivo general

Ofrecer ala poblacion joven y adulta delaregion oportunidades de aprendizaje alo largo de
lavida, que permitan dar continuidad a las acciones de alfabetizacion a través de una oferta
educativa de calidad que facilite trayectorias educativasy de formacion laboral.

Objetivo estratégico 1: Apoyar la implantacion de Bancos de Leche
Humana con la perspectiva de trabajo en red

Se acreditaron 182 Bancos de Leche Humana de la Red Brasilefia, lo que supuso un aumento del 93,41% en el
numero de profesionales cualificados para trabajar en Banco de Leche Humana en la region de Iberoamérica
respecto del afio anterior.

Resultado 1: Certificado los Banco de Leche Humana de laregion de la Red
Iberoamericana de Bancos de Leche Humana

Linea de acci6én 1: Bancos de Leche Humana en Iberoamérica

Actividad 1: Inicio de actividades de 7 Bancos de Leche Humana en Iberoamérica
Se inauguraron 7 bancos de Leche Humana: uno en Argentina, dos en Brasil, uno en Guatemala y tres en México.

Linea de accién 2;: Formacién de Recursos Humanos

Actividad 1: Programa de Ensefianza de la Red Global de Bancos de Leche Humana
En 2016, el Programa de Ensefianza de la Red Global de Bancos de Leche Humana formo a 788 profesionales
brasilefios en 39 cursos (22 cursos en el 1° semestre con 409 profesionales formados y 17 cursos en el 2° semestre
con 379), todos en la modalidad a distancia. También form6 en modalidad virtual a 72 profesionales de Costa Rica
(1 curso para 60 profesionales de nivel superior + 1 curso para 12 profesionales de nivel técnico), 15 profesionales
de Peru (1 curso para profesionales de nivel superior) y 61 profesionales de Colombia (1 curso para 39
profesionales de nivel superior y otro para 22 profesionales de nivel técnico). Finalmente, se realiz6 en el Instituto
Nacional de Salud de la Mujer, del Nifio y del Adolescente Fernandes Figueira (IFF/Fiocruz) la cualificacién de 2



profesionales de Cuba y 2 de Mozambique. En total en el afio 2016, fueron capacitados 940 profesionales

Linea de accion 3: Servicios de consultoria a la Unidad de Servicios de Salud, la Institucion y/u
organismo internacional de laregion

Actividad 1: Asesorias a los Ministerios de Salud
Recibieron asesorias técnicas para la implantacién de los bancos de Leche Humana los Ministerio de Salud de
Argentina, Colombia, Costa Rica, Pert, Cuba, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras y México, ademas de
Mozambique fuera de la region iberoamericana.

Actividad 2: Asesorias a Organismos Internacionales/Agencias/Instituciones
Se realizaron asesorias al Instituto de Gestion de Servicios de Salud del Pera, OPS-Colombia, el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo, Department for International Development (UK), la Secretaria Técnica de
Cooperacion Internacional de Ecuador y el Ministerio de Relaciones Exteriores de El Salvador

Linea de accién 4: Apoyo a las movilizaciones en favor del Dia Mundial de la Donacién de Leche
Humana

Actividad 1: Participacion en el Forum Global Alusivo al Dia Mundial de Donacién de Leche Humana
Esta conmemoracién involucré a 18 paises: Argentina, Bolivia, Brasil, Cabo Verde, Colombia, Cuba, Ecuador, El
Salvador, Espafia, Guatemala, México, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Republica Dominicana, Uruguay y
Venezuela. El Férum se realizé el dia 19 de mayo de 2016 y fue transmitido por video y web por el laboratorio de
Telesalud del Instituto Nacional de Salud de la Mujer, del Nifio y del Adolescente Fernandes Figueira (IFF/Fiocruz).
Vale destacar que fue la primera conmemoracion en el ambito de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible con
la cual la Red Global de Bancos de Leche Humana (rBLH) y el Programa IberBLH asumieron el compromiso de
contribuir para los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). De los 17 ODS, tres se relacionan con la actuacion de
los Bancos de Leche Humana: Objetivo 2 - Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la
nutricién y promover la agricultura sostenible; Objetivo 3 - Garantizar una vida sana y promover el bienestar para
todos en todas las edades; Objetivo 17 - Revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible

Linea de accién 5: Difusion y visibilidad del programa

Actividad 1: Actividades de difusién del programa
Para su difusion y visibilidad, el Programa cuenta con un portal (www.iberblh.org) que totalizd 123.967 visitas hasta
el 30 de marzo de 2017. El programa "BLH en Movimiento", cuyos textos son divulgados en portugués y espariol, se
envid de forma directa a mas de 4.000 contactos de 26 paises que actian en el ambito de los Bancos de Leche
Humana. Asimismo, se realizaron notas en diarios, revistas, televisiones y radio en distintos paises de Iberoamérica
y Africa

Transversalizacion de enfoques:



Transversal de Juventud

Transversal Multiculturalidad

Transversal No Discriminacién

Transversal de Género

Datos econdmicos:

Tipo de ingreso

Importe total (€ /| Importe financiero (€ | Importe valorizado (€
$) /'S) /'S)

APORTES DE LOS PAISES 0,00€/0,00 % 0,00€/0,00 % 0,00€/0,00 %
OTROS FINANCIADORES /

COFINANCIADORES 0,00€/0,00% 0,00€/0,00 % 0,00€/0,00 %
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 0,00€/0,00% - -
REMANENTE DEL ARO ANTERIOR 0,00€/0,00 % - -

MONTO ANUAL TOTAL 0,00€/0,00% 0,00€/0,00% 0,00€/0,00%

DESEMBOLSADO

Presupuesto y gasto anual

Importe financiero (€/ | Importe valorizado (€/

Importe total (€/9$)

PRESUPUESTO

GASTO

% EJECUCION
PRESUPUESTARIA

S)) )
0,00€/0,00$ 0,00€/0,00$ 0,00€/0,00$
482.379,00 € / 482.379,00 €/

322.470,36 $ 322.470,36 $ 0,00€/0,00%
100.00%



