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CIDEU: Centro |beroamericano de Desarrollo Estratégico Urbano

Objetivo general
Contribuir alaincorporacion de una maner a estratégica de pensar en los procesos de disefio y
gestion de proyectos urbanos de las ciudades iber oamericanas.

Objetivo estratégico 1: Investigar y difundir sobre la historia de la
alimentacion en laregion, lainnovacién gastronémicay la
interculturalidad.

Durante el 2014 el proyecto paso por diferentes etapas para el proceso de aprobacion para poder ser presentado y
aprobado por los Jefes de Estado y de Gobierno con el objetivo de rescatar y fomentar las cocinas tradicionales, sus
saberes y significados, cadenas productivas sostenibles e innovacion culinaria de la region.

Resultado 1: Presentado y aprobado el proyecto en el marco de la XXIV Cumbre
Iberoamericana de Jefes de Estado y de Gobierno, Veracruz. México

Linea de accién 1: Presentacion del Proyecto

Actividad 1: Aprobacién del proyecto
En el marco de la XXIV Cumbre Iberoamericana se aprobd esta Iniciativa cuyo objetivo es disefiar y promover
politicas, estrategias e iniciativas culturales para la difusién y divulgacion de las fortalezas gastrondmicas a fin de
promover los espacios para la formacion y capacitaciéon en lo relacionado con la cocina, la gastronomiay la
produccion de los alimentos tradicionales-artesanales en el espacio iberoamericano. Dicha Iniciativa conto con la
adhesion de Argentina, Colombia, México y Paraguay.

Transversalizacion de enfoques:



Transversal de Juventud
Transversal Multiculturalidad
Transversal No Discriminacién

Transversal de Género

b 4

Seguimiento de la incorporacién de la per spectiva de géner o:

Observaciones

CIDEU haprevistoy llevado a cabo en 2020 dos acciones en materia de género. Por un lado,
dentro del plan para deincorporacion de la per spectiva de género en las actividadesy
funcionamiento del proyecto, el equipo técnico de la secretaria general de CIDEU participd en
dosjornadas de formacion en igualdad de géner o en noviembre de 2020. Aunque esta no
pueda ser consider ada una accion afirmativa ni una formacion destinada al colectivo meta del
proyecto, s se considera imprescindible la capacitacion de su personal para sentar las bases de
este proceso.

Por otrolado sellevé una accion afirmativa , la creacion de un Grupo de Trabajo de
Cooperacion Internacional sobre Transversalidad de Género y Agendas Globales, con la
participacion de las ciudades de Bar celona, Bogot4, Limay Montevideo. Setrata deun
espacio de cooper acion técnica internacional parareforzar lainstitucionalizacion delos
procesos de transver salidad de género en los gobiernoslocalesy el disefio y € ecucion de sus
politicas publicas, através del intercambio de conocimientosy experiencias entreiguales.
Durante un afo se ha trabajado en una agenda que abar ca la organizaciéon dela

transver salidad de género en los gobiernos locales, politicas laboralesy género en el ambito
local, politicas de los cuidadosy brecha salarial de género.

https://ajuntament.bar celona.cat/dones/es/noticia/micr or edes-de-inteligencia-ur bana-la-
transver salidad-de-gener o-en-los-gobier nos-locales 1044594

Ademaés, en el marco delasalianzas, CIDEU cuenta con el acompafiamiento de la Direccion de
Servicios de Géneroy Politicas del Tiempo del Ayuntamiento de Barcelona.

Por ultimo, a partir del acompafiamiento del Ayuntamiento de Barcelona, CIDEU cuenta con
una guia en temas de lenguaje inclusivo. " Guia de Comunicacion Inclusiva”
https://ajuntament.bar celona.cat/guia-comunicacio-inclusiva/pdf/guial nclusiva-es.pdf

Datos econdmicos:



Importe total (€ /| Importe financiero (€ | Importe valorizado (€
$) /'S) /'S)

Tipo de ingreso

APORTES DE LOS PAISES 0,00€/0,00 % 0,00€/0,00% 0,00€/0,00 %

OTROS FINANCIADORES /

CORINANCIADORES 0,00€/0,00$  0,00€/0,00% 0,00 €/0,00 $
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 0,00€/0008% - -
REMANENTE DEL ARO ANTERIOR 0,00€/0,00% - -

MONTO ANUAL TOTAL 0.00€/ 0008 0,00€/000% 0,00€/0,00$

DESEMBOLSADO

Importe total (€/ Importe financiero (€ / Importe valorizado (€/
Presupuesto y gasto anual
$) S) S)
PRESUPUESTO 0,00€/0,00% 0,00€/0,00% 0,00 €/0,00 $
GASTO 0,00€/0,00 % 0,00€/0,00% 0,00€/0,00%

% EJECUCION

0
PRESUPUESTARIA 0.00%



